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Conseil Communautaire 

45ème séance 

Maison Intercommunale des Services 

Benfeld 
25 juin 2025– 19h  

 
Ordre du jour 

 

 
POINTS CONSEIL COMMUNAUTAIRE 

 

ADMINISTRATION GÉNÉRALE – RESSOURCES   
 

1. ADMINISTRATION GÉNÉRALE – Fonctionnement des instances 
1. Désignation d’un(e) secrétaire de séance 
2. Approbation du procès-verbal de la séance du 21 mai 2025  
3. Information sur les décisions prises par le Bureau et le Président en application des délégations  
consenties par le Conseil Communautaire 
4. Bilan et perspectives 2020-2026 du Conseil de Développement 

2. ADMINISTRATION GÉNÉRALE – Transfert de la compétence « eau potable » au 1er janvier 2026 
3. ADMINISTRATION GENERALE - Modification des statuts du SMICTOM 
4. ADMINISTRATION GENERALE - Approbation du principe du retrait de la Communauté de 

Communes du SMEAS dans le cadre du projet d’unification de l’exercice de la compétence 
« GEMAPI » au sein de la Communauté de Communes 

5. RESSOURCES HUMAINES – Création/transformation de postes 
6. RESSOURCES HUMAINES – Création d’un poste de vacataire pour le service Culture 
7. RESSOURCES HUMAINES – Adoption de la convention de mise à disposition d’agents de la 

Commune de HINDISHEIM pour la gestion du point de collecte communal 
8. RESSOURCES HUMAINES – Adoption de la charte d’utilisation du système d’information 
9. RESSOURCES HUMAINES – Adoption de la charte déontologique de l’agent 
10. RESSOURCES HUMAINES – Adoption de la charte déontologique pour les agents exploitant des 

données en matière de ressources humaines 
11. RESSOURCES HUMAINES – Adoption du règlement de formation 
12. RESSOURCES HUMAINES – Mise à jour du RIFSEEP concernant les agents en période de temps 

partiel thérapeutique et en période de préparation au reclassement 
13. RESSOURCES HUMAINES - Mise à jour du protocole d’accord sur l’exercice du droit de grève 
14. RESSOURCES HUMAINES – Mise à jour du protocole du temps de travail : Autorisations spéciales 

d’absence 
15. RESSOURCES HUMAINES – Présentation du rapport sur la situation en matière d’égalité entre les 

femmes et les hommes 2024 
 

ECONOMIE- EMPLOI 
 

16. ECONOMIE – Cession d’une parcelle dans le PAPE au groupe « Hydrogéotechnique » 
17. ECONOMIE – Acquisition d’une parcelle SNCF dans le Parc d’Activités des Nations 3ème tranche, 

à Benfeld 
18. ECONOMIE – Adoption d’un avenant à la convention relative au partage de la fiscalité générée 

par le Parc d’Activités d’Alsace Centrale  
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TOURISME - CULTURE 
ECONOMIE-  

19. TOURISME - Communication du Rapport d’Activités 2024 de l’Office du Tourisme du Grand Ried 
20. CULTURE – Adoption de la convention de partenariat avec la CeA en faveur du développement 

des bibliothèques du territoire  
21. CULTURE – Adoption de la convention avec Recyclivres relative à la cession des livres désherbés 

des bibliothèques du territoire 
22. CULTURE – Contrat Territorial Lecture 2 : Fixation d’un nouveau tarif 
23. CULTURE – Mise à disposition de salles : adoption de la charte de mise à disposition des salles 

des médiathèques intercommunales d’Erstein et de Gerstheim et fixation des redevances 
d’occupation 

24. CULTURE – Adoption de la charte d’usage de l’espace ludothèque de la médiathèque 
intercommunale d’Erstein 
 

PETITE ENFANCE - JEUNESSE – AINES - HANDICAP 
 

25. PETITE-ENFANCE – Approbation de la convention « fourniture de repas » avec l’EPAHD  
de Gerstheim 
 

ENFANCE 
 

26. ENFANCE – Fixation des tarifs des repas 2025-2026 pour les accueils périscolaires 
27. ENFANCE – Adoption de modification au règlement intérieur pour la restauration scolaire, 

l’accueil périscolaire du soir, l’accueil du mercredi et l’accueil de loisirs extrascolaire  
 

DECHETS MENAGERS ET HABITAT 
 

28. HABITAT – Versement d’aides dans le cadre du dispositif « Fonds de Sauvegarde de la Maison 
Alsacienne » 

29. DECHETS MENAGERS - Approbation du contrat « reprise plastique polystyrène conditionné en 
vrac » avec la société VALORPLAST 

30. DECHETS MENAGERS – Approbation du contrat « rachat et recyclages des déchets métalliques 
collectés en déchèterie » (renouvellement) 

31. DECHETS MENAGERS – Attribution de l’accord-cadre pour mise en place, enlèvements et 
location de conteneurs dans le cadre de la collecte de déchets en déchèterie  

32. DECHETS MENAGERS – Communication du rapport d’activité 2024 du SMICTOM 
 

VIE ASSOCIATIVE ET SOLIDARITES 
 

33. VIE ASSOCIATIVE – Attribution de subventions dans le cadre du dispositif d’aide à la vie 
associative 

34. SOLIDARITES – Modification du montant de la caution et du règlement intérieur de l’aire 
d’accueil des gens du voyage à Erstein 

35. SOLIDARITES – Modification du règlement intérieur de l’aire de grand passage à Benfeld 
36. SOLIDARITES – Adoption de la convention avec l’AVA relative à la mission de coordination sociale 

sur l’aire d’accueil des gens du voyage  
 

SPORT ET PATRIMOINE 
 
37. SPORT – Nouvelle tarification pour l’utilisation des gymnases pour les associations et entreprises  
38. SPORT – Nouvelle tarification relative aux leçons particulières de natation au Centre Aquatique 

Intercommunal 
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39. SPORT – Fixation d’une redevance pour occupation privative du domaine public (Centre 
Aquatique Intercommunal) 

40. SPORT – Adoption de la convention de mise à disposition des équipements sportifs du Centre 
Aquatique pour les leçons individuelles de natation dispensées par les maîtres-nageurs 
sauveteurs. 

 

TRANSPORTS – ENERGIES ET MOBILITES 
 

41. TRANSPORTS – Adoption de la convention de financement pour la remise en navigation du canal 
du Rhône au Rhin 

42. MOBILITES – Adoption de la convention de portage foncier avec la Commune de Nordhouse 
(piste cyclable Nordhouse-Canal) 

43. TRANSPORTS – Adoption de la convention territoriale d’exercice concerté relative à la délégation 

de la compétence TAD avec la Région Grand-Est 

 

CADRE DE VIE ET DEVELOPPEMENT DURABLE  
 
44. Communication du rapport d’activité du SMEAS (Syndicat Mixte de l’EHN-ANDLAU-SCHEER) 

pour 2024 

ÉNERGIES 

DIVERS 
 
 
 


